Citoyenneté

CITOYENNETE - ECHANGER, CREER, DECIDER

L'objectif du Programme « Citoyenneté — échanger,
créer, décider » : permettre a une population aussi
large que possible de s'impliquer durablement dans la
vie publique. Le Programme « Citoyenneté » encourage
donc la participation politique, comprise comme un
engagement pour I'organisation de la société et de ses
structures. Pour atteindre cet objectif, le Programme
« Citoyenneté » encourage et soutient des projets in-
novants qui explorent de nouvelles voies de partici-
pations. Ainsi par exemple, une association baloise
s'active actuellement a mettre sur pied une session
des migrants, sur le modeéle de la session fédérale
des jeunes. Les projets soutenus, tous trés différents
les uns des autres, déclinent les processus de la par-
ticipation politique en adéquation avec la réalité dans
laguelle ils s’inscrivent. Au niveau national par exemple,
la Fédération Suisse des Parlements des Jeunes propose
une plateforme permettant de d’exprimer leurs be-
soins et leurs demandes, puis de s'engager, au sein de
leur commune, pour y apporter des réponses. Dans un
tout autre contexte, une petite association genevoise
a invité des enfants a modifier I'espace public. La

construction commune de cabanes a permis de leur
faire expérimenter qu’'un projet de construction doit
prendre en considération les besoins de toutes les per-
sonnes concernées, et qu'apres s'étre concertées sur
les différentes propositions, il s'agissait de décider en-
semble du meilleur choix pour I'ensemble du groupe.

La CFM est persuadée que le concept de citoyenneté
est un outil pour une meilleure égalité des chances et
une plus large représentation de la population dans
les processus décisionnels. Elle cherche donc a diffuser
ce concept aupres de publics toujours plus larges.
C'est dans ce but qu'elle s'est associée a différents
acteurs susceptibles de transmettre les messages du
Programme « Citoyenneté ». En 2017, 18 nouveaux
projets ont pu étre soutenus dans le cadre du parte-
nariat avec le Service du Développement durable de
|'Office fédéral du développement territorial (ARE). Leur
objectif : impliquer la population dans I'élaboration des
stratégies de mise en ceuvre de I’Agenda 2030 pour le
développement durable. En effet, la CFM est convain-
cue que les objectifs du développement durable ne
peuvent étre atteints que si I'ensemble de la popula-
tion est invitée a s'engager. La citoyenneté concerne

tout le monde, et ce, dés le plus jeune age. Pour en-
courager la participation politique des enfants et des
jeunes, la CFM s'est associée au Conseil Suisse des
Activités de Jeunesse CSAJ, qui plaidera auprés de ses
guelgue 65 organisations membres pour davantage de
possibilités de participation et soutiendra leur mise en
ceuvre au sein de projets.

CONTAKT-CITOYENNETE

La journée pratique dédiée au programme d’encou-
ragement « contakt-citoyenneté », qui s'est tenue le
23 mai 2017 a I'hotel de ville de Berne, a été centrée
sur I'engagement bénévole de la société civile et sur la
cohabitation interculturelle. Les 150 experts, porteurs
de projets et intéressés qui s'étaient réunis ont échangé
sur les nombreux défis a relever et ont développé de
nouvelles idées et approches. De telles initiatives ci-
viques sont un pilier important de la promotion de
I'intégration. L'objectif du programme «contakt-cito-
yenneté», un engagement partagé par la CFM et le
Pour-cent culturel Migros, est d'activer ce potentiel
dans la société. Aprés trois cycles menés avec suc-
ces, le quatrieme cycle a été lancé en novembre 2017,
sachant qu'un cycle dure environ deux ans. Jusqu'a
présent, 118 initiatives et projets ont été encouragés.
Le site Web www.contakt-citoyennete.ch fournit de
plus amples informations sur ce programme.
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Liste de projets

Durée Montant Priorité Canton Nom du projet Nom de I'OR
2017-2018 25'000.— Citoyenneté VD Agence tous risques Association Collectif-Nzinga
2018-2020 175'000.— Citoyenneté  CH engage.ch — Engagement von Fédération suisse des parlements
Jugendlichen in der Gemeinde des jeunes FSPJ
2017-2019 30'000.— Etudes CH Etude «Les marges de manoeuvre Université de Neuchatel Institut SFM
au sein du fédéralisme. La politique
de migration dans les cantons»
2017-2019 400'000.— Contakt- CH contakt-citoyenneté Fédération des coopératives Migros
Citoyenneté 2017-2019 Pour-cent culturel
2017 11'300.— Citoyenneté  GE Beaulieu Bricole, Association I'Amicale
atelier d'architecture participative
2017-2020 30'000.— Citoyennet¢é  CH ACTIONS Association Dreams Come True /
Cie Yan Duyvendak
2017-2020 211'000.— Citoyenneté  CH Partenariat entre la CFM et le Conseil suisse des activités
CSAJ dans le cadre du Programme  de jeunesse (CSAJ)
« Citoyenneté — échanger, créer,
décider » de la CFM
2017-2019 40'000.— Citoyenneté  ZH Zurcher!'nnen machen Verein Raum fur Neues
2017-2020 40'000.— Citoyenneté  BS/BL  Migrantensessionen Verein Mitstimme
2017 10'900.— Citoyenneté  GE Rencontres jeunesse — Vernier Ville de Vernier
2017-2020 150'000.- Citoyenneté  BE voll dabei — Auf dem partizipativen ~ Berner Rechtsberatungsstelle fur
Weg zu meiner Selbstbestimmung Menschen in Not (RBS)
2017-2020 180'000.— Citoyenneté  CH An/Erkennung von Orten der Christlicher Friedensdienst cfd —
Partizipation ONG féministe pour la paix
2017-2020 90'000.— Citoyenneté  AG Labor 21. Experiment Demokratie Zentrum fur Demokratie Aarau

1'393200.-

Liste de projets
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Information

Nouveaux groupes cibles,

nouveau look et un profil plus affirmé

La Commission fédérale des migrations CFM s’est donné pour cible d’atteindre
de nouveaux groupes d’interlocuteurs en matiere de communication et de
relations publiques. En 2016, elle a posé les jalons de nouveaux canaux de
communication avec une présence Facebook et une grande exposition itinérante.
La Commission a poursuivi ses efforts en ce sens en 2017. L'exposition FUIR

est partie en tournée et s’est arrétée pendant cinq mois au musée de la ville
d’Aarau. Une nouvelle identité visuelle confere a la Commission une image
contemporaine. Désormais, tous les produits de communication de la CFM
devront adopter le méme visuel. La CFM renforce son profil par le biais de
portraits de chacun des membres de la Commission de migration et d’un

nouveau concept pour son site Web.

EXPOSITION ITINERANTE
« FUIR » AU MUSEE DE LA VILLE D'AARAU

Aprés I'inauguration de I'exposition FUIR au Musée
national de Zurich, I'exposition a pris la route. Elle a
été I'héte du musée de la ville d’Aarau du 6 avril au
17 septembre et s'est vue complétée par I'exposition
« 10xangekommen » (arrivés 10 fois) avec le parcours
personnel de réfugiés qui se trouvent actuellement a
Aarau.

Au musée de la ville d’Aarau, I'exposition a également
recueilli un écho trés positif de la part des médias.

Depuis l'ouverture de l'exposition, fin octobre 2016,
guelque 41'000 personnes ont visité « FUIR », dont
460 classes. L'exposition s'est accompagnée d'un riche
programme cadre, par exemple avec le théatre pour
enfants « Hannas Nest » (le nid d’'Hanna) ou un café
rencontres, qui permettait de converser avec un réfu-
gié, une responsable d'un centre d'asile ou un collabo-
rateur de I'aide humanitaire. Il y avait aussi des ateliers
pour les enfants dans le cadre du passeport vacances
Aarau, un débat sur la Journée mondiale des réfugiés
et un finissage en présence d'un expert des mouve-
ments migratoires liés au changement climatique.

PORTRAIT DES 30 MEMBRES DE LA CFM

La Commission se compose de 30 spécialistes issus du
domaine de la migration, désignés par le Conseil fédé-
ral, qui déterminent la position de la CFM et lui donnent
un visage représentatif de tout le pays. Les nombreuses
thématiques qui occupent la CFM - qui s'étendent
de la protection des réfugiés et de la migration
liée a I'emploi, aux questions transnationales en pas-
sant par la cohésion sociale — se reflétent dans les per-
sonnalités aux multiples facettes des membres de la
Commission. Une bonne moitié des membres connait
la migration de par sa propre expérience. En outre, des
experts issus de communautés étrangéres, des for-
mateurs d'adultes, des représentants d'universités, de
nombreuses associations comme |'union patronale,
des associations de villes et communes, des spécialistes
émanant des autorités, des ONG ou des organisations
d’'entraide pour |'asile viennent apporter leur expertise
et leur expérience. En 2017, la CFM a affiché sur son

site Web le portrait de ses 30 membres, afin de leur
offrir une plateforme et de présenter leur profil avec
plus de précision. Les portraits des membres com-
prennent une photo, un résumé de leurs activités et
une citation parlante.

NOUVELLE IDENTITE VISUELLE

La CFM souhaite acquérir davantage de visibilité. Pour
ce faire, elle a mis au point en 2017 une nouvelle iden-
tité graphique pour uniformiser son image et dévelop-
per un langage visuel clair. Avec la nouvelle identité
visuelle, toutes les publications devront répondre a la
méme conception. Cela facilite I'identification et ren-
force I'efficacité visuelle.

TERRA COGNITA

En 2017, la CFM a publié deux numéros de « terra co-
gnita ». L'édition de printemps était consacrée aux
questions d'« Appartenances », celle de I'automne, au
sujet de l'année : «Etat - espace — frontiére ».

TERRA COGNITA 30 : APPARTENANCES

Le fait que le monde soit devenu un village incite
nombre de personnes a vouloir se persuader que I'on
est « a la maison » quelque part ou que I'on appar-
tient a un « groupe », voire a « un peuple ». Le numé-
ro de printemps de terra cognita mettait en lumiére la
recherche du sentiment de « chez soi » et |'apparte-
nance dans une société de migration.

Information

terra

TERRA COGNITA 31: ETAT-ESPACE-FRONTIERES

Les obstacles se multiplient : on éleve de nouveaux
murs dans le monde entier, on érige des barriéres aux
frontieres, et on renforce les contréles. Cela n‘empéche
pas les humains de migrer, de franchir des frontiéres
ou de maintenir des relations transnationales. L'édition
d'automne de terra cognita s'est rapprochée de cette
thématique avec de bréves analyses, des portraits, une
interview et un essai.

RAPPORT ANNUEL : MIGRATION PLEIN CADRE

Le rapport annuel 2016 de la CFM donne un apercu
des principales activités et publications de la Commis-
sion au cours de I'année.
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MEMBRES

Walter Leimgruber, directeur de I'Institut d’anthropologie culturelle et d'ethnologie européenne

de I'Université de Bale, président

Fiammetta Jahreiss, linguiste, vice-présidente

Etienne Piguet, professeur de géographie des migrations a I'Université de Neuchatel, vice-président

Hélene Agbémeégnah, représentante Travail.Suisse

Veronica Almedom, experte, spécialiste en communication

Osman Besic, expert en questions de santé

Georg Blum, représentant de I’Association des services cantonaux de migration ASM
Ana Caldeira Tognola, experte, La Suisse, société de migration

Martina Caroni, experte, professeur de droit public et de droit international, Université de Lucerne
Zoltan Doka, représentant du syndicat suisse Unia

Carmel Fréhlicher-Stines, experte, psychologue

Nicolas Galladé, représentant de I'Union des villes suisses

Constantin Hruschka, représentant de I'Organisation suisse d'aide aux réfugiés OSAR
Jean-Claude Huot, représentant de la Conférence des évéques suisses CES

Radouan Jelassi, expert, imam

Dieter K&y, représentant de I"'Union suisse des arts et métiers USAM

Albana Krasniqi Malaj, experte, formatrice d'adultes

Thomas Kunz, expert des questions d’asile

Andrea Lanfranchi, expert des questions de formation
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Reto Lindegger, représentant de I’Association des Communes Suisses ACS

Daniella Litzelschwab Saija, représentante de I'Union patronale suisse UPS

Inés Mateos, experte en formation et diversité

Eva Palasthy, experte, pédagogue

Dragica Rajcic, experte, écrivaine

Simon Réthlisberger, représentant de la Fédération des Eglises protestantes de Suisse FEPS
Daniela Sebeledi, représentante de la Conférence suisse des Services spécialisés dans I'intégration coSl
Iris Seidler-Garot, experte développement urbain

Laavanja Sinnadurai, experte, juriste

Sibylle Stolz Niederberger, représentante de la Conférence suisse des délégués cantonaux,
communaux et régionaux a l'intégration CDI

Mariano Tschuor, expert en questions relatives aux médias

SECRETARIAT

Simone Prodolliet, directrice

Sibylle Siegwart, directrice suppléante et responsable de I'information
Pascale Steiner, collaboratrice scientifique, analyses en politique migratoire
Alice Uehlinger, responsable de projets d'information

Ruth Tennenbaum, collaboratrice scientifique, projets-modeéles intégration
Elodie Morand, collaboratrice scientifique, projets-modéles intégration
Sylvie Lupi, collaboratrice spécialisée, relecture

Besnik Osmani, apprenant






